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Vd har ordet

Mitt forsta ar pa Locum har fatt mig att forsta hur omfattande arbete vi redan utfor for att
sakerstalla en hallbar utveckling och bidra till regionens mal om nettonollutslapp. Jag inser
dven vilka stora utmaningar vi star infor, dar vi kan paverka till en viss grad men i andra delar
behdver vi forhalla oss till var omvarld.

Locum har under aret tagit konkreta steg framat och arbetar systematiskt med hallbarhet. Det
finns mycket arbete kvar med att sdkerstalla driftsdkra och resilienta byggnader for att
garantera att regionens sjukhus fungerar dygnet runt, oavsett eventuella storningar, kriser och
ytterst krig. Det vi forbereder oss for hander redan nu i Europa. Tva av flera aktuella exempel
ar 6éversvamningarna i Valencia och Norge. Till det har vi fortfarande en vapnad konflikt i vart
naromrade.

Vi befinner oss fortsatt i ett anstrangt ekonomiskt lage. Det innebar att vi behdver gora
prioriteringar av investeringar och val avvagda investeringar som kan ta hansyn till vitt skilda
intressen, inte minst nar det handlar om satsningar pa hallbarhet och 6kad resiliens.

Det jag ser som positivt ar den snabba utvecklingen inom teknik och digitala tjanster. Har vill
Locum med ansvar dra nytta av det som forbattrar vart arbete och bidrar till varde for vara
kunder.

Levererar trots tufft lage

Hallbar utveckling &r ett av Locums 6vergripande mal och en integrerad del i vart dagliga
arbete. Trots utmaningar har vi haft en god framdrift under aret och levererat i stort enligt
plan. Vi uppnar med marginal malet for materialatervinning i byggprojekt och uppnar kraven
fér godkanda byggvaror. Aven mélet att minska den totala energianvandningen med 6 %
uppnaddes.

Nagot vi ar stolta over ar att O-byggnaden vid Huddinge sjukhusomrade och byggnad 70 vid
Soédersjukhuset under 2024 fick slutlig certifiering enligt Miljobyggnad Guld efter nagra ar i
drift. Det ar ett gott betyg pa vart hallbarhetsarbete.

Paverkan och ansvar

Var verksamhet inom fastighetsforvaltning och byggande gor avtryck i samhallet och har stor
klimatpaverkan. Det betyder att vi ocksa har mojlighet och skyldighet att paverka i en positiv
riktning inom ekonomisk, social och ekologisk hallbarhet. Vi efterlever de lagkrav och riktlinjer
som finns och vi foljer noga utvecklingen for att proaktivt mota nya lagkrav géllande
hallbarhet. Det ar en forutsattning for att Locum tillsammans med var dgare och vara kunder
ska klara av dagens och framtidens utmaningar och for att vi ska kunna na visionen om att bli
det ledande fastighetsbolaget for vardmiljéer, dar hallbarhet &r en av grundférutsattningarna.

Serios byggbransch for allas sikerhet

Vi har under aret aterigen pamints om hur viktiga sdkerhetsfragorna ar i byggbranschen och
vilka de allvarliga konsekvenserna blir om sdkerheten brister. | var roll som byggherre &r det
viktigt att vi arbetar pa bred front for en stark sdkerhetskultur och att vi driver pa dar vi har
mojlighet att paverka. Vi har fortsatt med oanmaélda arbetsplatskontroller och uppféljningar av
leverantorers arbetsrattsliga villkor och vi arbetar med att proaktivt férebygga olyckor,
exempelvis genom att delta i Hall Nollans sdkerhetspush. Ett kvitto pa vart strukturerade
sakerhetsarbete ar Hall Nollans arbetsmiljopris som i ar tilldelades Sédersjukhusets
byggprojektteam. Vi vill och behéver gora det vi kan for att alla ska komma hem oskadda fran
arbetet.
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Alla kan gora skillnad
Allas arbete rdknas for att bidra till 6kad hallbarhet. Det handlar om allt ifran att vi
energioptimerar till att vi bygger ratt antal kvadratmeter. Det handlar ocksa om att sprida
kunskap och inspiration till medarbetare inom varden om hur vi gemensamt kan bidra till
minskad energianvandning, kanske genom att satta utrustning i stand by dar det r mojligt
eller gora en energirond for att hitta onddiga energitjuvar. Stort som smatt, vi kan alla géra

skillnad!

®

&S
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Locums uppdrag

Locums uppdrag innebar att forvalta, utveckla, bygga och hyra ut lokaler i Region Stockholms
tva miljoner kvadratmeter vardfastigheter med en vision om att bli det ledande
fastighetsbolaget for vardmiljoer. Vardfastigheterna ar beldgna fran Norrtélje i norr till
Sodertalje i soder och manga av byggnaderna dr komplexa med avancerade tekniska system
som maste fungera dygnet runt for att den livsviktiga varden ska kunna bedrivas.

Utifran uppdrag, och tillsammans med agaren och hyresgasterna, planerar och genomfor
Locum cirka 700 byggprojekt varje ar med fokus pa andamalsenlighet, sdkerhet, hallbarhet,
tillganglighet och kostnadseffektivitet. Utéver detta prioriteras omradena robusthet,
arbetsmiljo och resurseffektivitet hogt.

Arbetet sker med syftet att aktivt bidra till regionens vision att vara en jamlik, dppen, hallbar
och konkurrenskraftig Stockholmsregion dar invanarna ges likvardiga livschanser och hog
livskvalitet.

Omvarldsanalys och risker

Arligen genomfors en bolagsévergripande omvarldsanalys, med betydande trender, virderade
risker och mojligheter for att nd uppsatta mal och genomfora uppdrag. For 2024 lyftes sex
vasentliga trender fram, vilka har legat till grund for de identifierade riskerna for
verksamheten.

Till varje risk finns kontrollmoment eller begransande atgarder specificerade. Regelméssiga
kontrollmoment inarbetas i Locums ledningssystem och tidsbegransade atgarder planeras i
interna aktivitetsplaner eller bedrivs som bolagsdvergripande utvecklingsprojekt. De
genomforda atgarderna for att omhanderta riskerna inom hallbarhetsomradet beskrivs pa
overgripande niva i texterna nedan.

Vision och mal
Locums vision &r att bli ”Det ledande fastighetsbolaget fér vardmiljéer”. Locums fyra

overgripande mal beskrivs nedan.
Stark ekonomi Hallbar utveckling

vardfastigheter pa
kort och lang sikt.

val genomforda
byggprojekt.

ekonomisk hansyn
for att framja en
hallbar utveckling.

Stark ekonomi for Erbjuda lokaler for | Verksamheten Engagerade

att trygga god vard, val bedrivs langsiktigt medarbetare med
forvaltningen av fungerade utifran social, goda

regionens fastighetsdrift och ekologisk och utvecklingsmaijligheter,

intressant for
potentiella
medarbetare och ett
attraktivt bolag att
vara leverantor till.
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Hallbarhetsstyrning
Region Stockholm tydliggdr Locums uppdrag via agardirektiv, mal och budget. Styrningen av
hallbarhetsarbetet definieras ytterligare i regionens hallbarhetspolicy, -strategi och -riktlinje.

Inom ramen fér ovanstdende har Locum tagit fram en verksamhetspolicy! som ar en
verksamhetsspecifik avsiktsférklaring utifran regionens styrande dokument. Vidare styrs vart
hallbarhetsarbete av lag- och branschkrav samt Locums hallbarhetspaverkan. Det har dven sin
utgangspunkt i bland annat Agenda 2030 och Parisavtalet.

| Locums verksamhetsplanering arbetas mal och verksamhetsplan arligen fram utifran de
styrande forutsattningarna, genomforda analyser samt beslutade risker. Detta konkretiseras i
aktivitetsplaner pa olika organisationsnivaer. Vi utvecklar kontinuerligt vara processer, rutiner,
arbetar med kunskapshéjande insatser samt bedriver aktiv samverkan. Uppfdljning och
rapportering genomférs l0pande samt vid stickprov och revisioner. Sammantaget bidrar detta
till att sdkerstélla att hallbarhetsarbetet har en tydlig ansvarsfordelning, dr en val integrerad
del i organisationens dagliga arbete samt lever upp till de krav som stélls pa bolaget.

| drets externa revision enligt 1ISO 9001 och 14001 lyftes miljéfragor och riskanalyser fram som
viktiga framgangsfaktorer. Revisionen visade tva mindre avvikelser som ar analyserade och
omhdandertagna.
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Bidrag till de Globala malen

Hallbarhet ska genomsyra hela Locums verksamhet och vara en integrerad del av det dagliga
arbetet. Vi har analyserat och identifierat totalt tolv Globala mal dar vart ansvar och var
mojlighet att gora skillnad ar storst utifran var verksamhet.
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Vi utformar och forvaltar vardlokaler med en god inomhusmiljo. Vi begransar miljo- och
halsoskadliga @mnen i material och produkter som byggs in och arbetar med att minska
mangden fororeningar till luft, mark och vatten. Vi har ett systematiskt arbete och féljer
kontinuerligt upp hur vara medarbetare upplever sin arbetsmiljo, halsa och vélbefinnande.

Locum arbetar aktivt for att framja jamstalldhet och har nolltolerans mot all form av
diskriminering, sexuella trakasserier, hot och krankande sarbehandling. Det forebyggande arbetet
omfattar bland annat obligatoriska utbildningar och arliga I6nekartlaggningar. For att mojliggéra
rapportering av allvarliga incidenter har Locum en visselblasarfunktion.

Locum minskar utslapp till vatten genom att anvanda produktbedémningssystem vid val av
byggvaror och kemikalier, renar avloppsvatten vid behov, féljer upp vattenanvandningen och
sakerstaller vattenforsorjning.

Vi bedriver ett systematiskt energieffektivisteringsarbete, framjar fastighetsnara fornybar
energiproduktion samt bygger ut laddinfrastrukturen for elektrifierade transporter for att
minska klimatutslapp och kostnader.

Vi stéller krav pa anstandiga arbetsvillkor och arbetar systematiskt for att fraimja en god och saker
arbetsmiljo for medarbetare och leverantérer. Vi ar medlemmar i ett samverkansinitiativ for noll
olyckor i byggbranschen. Vi genomfér |6pande byggplatskontroller, stiller krav pa efterlevnad av
och féljer upp regionens uppforandekod for leverantérer.

Var utgangspunkt ar att alla manniskor ska kunna vistas, forflytta sig och ha tillgang till de
vardfastigheter med tillhérande utemiljéer som Locum forvaltar. For att uppna detta har vi ett
tatt samarbete mellan olika discipliner som bidrar till kunskapsutbyte och standiga forbattringar i
de riktlinjer och typrum som tagits fram.

Vi skapar tillgangliga, sdkra och trygga vardmiljoer dar hallbarhetsfragor ar en integrerad del i
arbetet. Bade inom- och utomhusmiljon utformas for att méta dagens behov samtidigt som
anpassningar gors for att forbattra och starka motstandskraften mot ett férandrat klimat samt
fastigheternas generella robusthet.

For en mer resurseffektiv materialvandning och minskat avfall inventerar vi och ateranvander
produkter. Standardiserade utformningar for olika vardutrymmen bidrar till genomtéankta och
langsiktigt hallbara l6sningar. | upphandlingar staller vi omfattande hallbarhetskrav i enlighet med
nationella och regionala prioriteringar.

Vi arbetar med risk- och sarbarhetsanalyser for att identifiera och begransa risken for
konsekvenser av ett forandrat klimat. Minskad energianvandning och klimatpaverkan i
byggprojekt ar viktiga delar i arbetet och vi arbetar for att kartlagga vara utslapp i hela
vardekedjan.

Vi beaktar och arbetar med ekosystemtjanster i den I6pande fastighetsforvaltningen och i
samband med investeringar. Bland annat utformar vi utemiljoer med hansyn till
dagvattenhantering, artrikedom och biologisk mangfald. Vidare bidrar resurseffektiv
materialhantering till att minska den indirekta paverkan pa biologisk mangfald.

Locums verksamhet praglas av hog affarsmassig etik och vi arbetar for att forebygga alla former
av oegentligheter och korruption, inklusive givande och tagande av muta. Var kultur och
vardegrund bidrar till ett lyhort och inkluderande klimat.

Vi deltar i en mangd samarbeten med bade offentliga och privata aktérer sdsom PTS, BELOK och
samverkansradet for fysisk tillganglighet. Pa sa satt kan vi erfarenhetsaterféra och tillsammans
bidra till en hallbar utveckling.
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Intressentdialog

En viktig del i hallbarhetsarbetet &r vara intressenter och de som tidigare identifierats som
mest centrala for Locums verksamhet kvarstar. De hogst prioriterade fragorna under 2024 var
forsamrat sdkerhetspolitiskt lage, 6kad paverkan fran klimatférandringar, utmanande
ekonomiskt ldage samt snabb utveckling inom teknik och digitala tjanster.

Organisationer, natverk
- Samverkansgrupper
- Natverkstraffar
Leverantorer, ~ Utbildningar Medarbetare
entreprendrer

Kunder Myndigheter

- Kundméten - Myndighetsbesiktningar
- Ngjd kund index (NKI) — Remisser ny lagstiftning

- Trygghetsrond synsbesok
locum.
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Agare, namnd,

T Invanare i
styrelse, politiker

Stockholms lan

mote
okument

-

Locums viktigaste intressentgrupper, prioriterade fragor och dialogytor
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Locums prioriterade hallbarhetsfragor

Vart hallbarhetsarbete utgar fran de prioriterade hallbarhetsfragor som identifierats genom en
vasentlighetsanalys, vilka ligger till grund fér vara mal och strategier inom omradet. Dessa
delas in i tre 6vergripande fokusomraden, med atta delomraden samt ett antal underomraden.

Hallbar planet Resilienta vardfastigheter Inkluderande arbetssatt
Resurseffektiv energi Hallbara lokaler och utemiljoer | Lika mojligheter for alla
Fastighetsenergi Inomhusmiljo Jamlikhet, jamstalldhet och
Verksamhetsenergi Lakande utemiljéer och mangfald

biologisk mangfald

Cirkulara fléden Trygga och sakra lokaler Hallbart arbetsklimat

Material och produkter i Krisberedskap Medarbetares hélsa
byggprojekt Informationssakerhet Arbetsmilj6 i byggprojekt
Avfall fran byggprojekt Klimatanpassning Arbetsmilj6 i forvaltningen
Tillganglig vardmiljo God affarsetik
Fysisk tillganglighet Hallbara leverantorskedjor

Motverkande av korruption

Under 2024 har Locum paborjat en dubbel vasentlighetsanalys for att identifiera och prioritera
viktiga hallbarhetsfragor. Arbetet gors med anledning av moderbolaget Landstingshuset i
Stockholm ABs (LISAB) skyldighet att uppfylla de nya hallbarhetsrapporteringskraven enligt
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD). Bedomningen bygger pa ett dubbelt
perspektiv, dar var paverkan pa miljo, manniskor och samhalle samt finansiella risker och
mojligheter for verksamheten varderas.

VI AR EN DEL AV
REGION STOCKHOLM

JU

Hantering av personuppgifter, se Locum.se



Hallbarhetsrapport Locum AB 2024 sid 9 av 28
ocum.

VARDEN FOR VARDEN LOC 2025-1380

Hallbar planet

Med vetskapen om att sjukhusfastigheter har betydande hallbarhetspaverkan arbetar vi
systematiskt med att minska utslapp av vaxthusgaser och miljoskadliga amnen. Vi optimerar
energianvandningen, minskar avfallsmangder, fraimjar resurseffektivitet och aterbruk samt
prioriterar hallbara material och produkter i vara byggnader.

Klimatpaverkan

Locum bedriver ett systematiskt klimatarbete for att na malet nettonollutslapp till 2035 i linje
med Region Stockholms malsattning. Var vasentlighetsanalys och arliga klimatberékningar
synliggor utslappen och styr prioriteringarna i arbetet. | forsta hand optimeras energi- och
materialanvandningen. Vi staller dven krav pa arbetsmaskiner, fordon och transporter samt
utfasning av kéldmedier.

Under 2024 har Locum aktivt deltagit i Region Stockholms framtagande av en
klimathandlingsplan for att na regionfullméaktiges malsattning om klimatneutralitet ar 2035.
Vidare har vi genomfort en klimatpaverkansanalys enligt Greenhouse Gas Protocol (GHG-
protokollet), dar Locums relevanta klimatposter fér direkta och indirekta utslapp? har
identifierats, se bilaga 1. Utifran var verksamhet uppstar de mest betydande utslappen vid
forvaltning och byggande av fastigheter.

Liksom for hela branschen finns stora utmaningar kopplat till att minska klimatpaverkan. De
indirekta utslappen ar komplicerade att kartldagga men viktiga att identifiera for att genomfora
prioriterade klimatreducerande atgarder. Vi ser dven risker med att implementering av
hardare klimatkrav kan hdmmas pa grund av omradets komplexitet samt den fordyrning
inforandet medfor. Utmaningen att minska klimatpaverkan férsvaras ytterligare av att
vardfastigheter inrymmer hogteknologiska vardmiljoer samt ar en del av totalforsvaret, vilket
medfor hoga krav pa robusthet.

Under 2025 fortsatter vi att vidareutveckla det befintliga arbetet fér att minska Locums
klimatutslapp samtidigt som nya omraden utreds och inférlivas.
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Resurseffektiv energi

Locum prioriterar optimering av energianvandningens alla aspekter for att minska
klimatpaverkan och starka ekonomin. Energipyramiden tydliggor var grundlaggande
arbetsmetodik som fokuserar pa att minska energibehovet, effektivisera anvandningen och
atervinna den tillférda energin. De avslutande stegen i pyramiden handlar om att producera
och nyttja fornybar energi samt avslutningsvis valja alternativet med lagst klimatpaverkan.

Vilja bra energikalla

Tillfora férnybar energi

Minimera energibehovet

Ar 2024 var malet att minska energianvandningen med 6 % jamfort med basar 2019. Malet
uppnaddes da resultatet visar en minskning med 6 % (utfall 2023 var 5 %). Exempel pa
energieffektiviseringsatgarder som bidragit till maluppfyllelsen under 2024 inkluderar
installation av energieffektiva ventilationsaggregat, fonster och LED-belysning.

Utfall energianvandning
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Utfall

Locum bedriver ett systematiskt energieffektiviseringsarbete som innefattar att det arligen
upprattas energiplaner for varje sjukhusomrade. Inom ramen fér det fortlopande
forbattringsarbetet har ett nytt langsiktigt energimal beslutats. Malet for 2035 ar att minska
energianvandningen med 15 % jamfort med 2019. | linje med den malsattningen ska Locum
under 2025 minska energianvandningen med 7 %.
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En tydlig utmaning i energiarbetet ar att sjukvarden blir alltmer teknikintensiv och
verksamhetsenergin utgor darfor en allt storre andel av den totala energianvandningen i
sjukvardsfastigheterna. Av naturliga skal har Locum endast direkt radighet 6ver att paverka
fastighetsenergin. Vi bidrar dock till att effektivisera anvdandningen av verksamhetsenergin
genom att bland annat sprida information och goda exempel, ge verktyg for att kunna paverka
energianvandningen, samverka och genomfora tekniska atgarder.

M

OLYMPUS
LA

Cirkulara floden

En byggnad kraver stora mangder material och genom att beakta hela livscykeln — fran
byggmaterialens ravaruutvinning, under nybyggnation, férvaltning och ombyggnation till
rivnings- och avfallsfasen, ges férutsattningar for en effektiv resursanvandning.

Material och produkter i byggprojekt

Locum stéller hoga krav pa de material och produkter som byggs in i regionens vardfastigheter
med avsikten att skapa en god inomhusmiljé samt begransa miljo- och klimatpaverkan. Trots
att kraven fortldpande skarpts har Locum under manga ar lyckats uppna minst 90 % godkanda
byggvaror enligt Byggvarubedémningen (BVB)3. Under 2024 var 92 % bedémda som godkénda
i BVB.

Da material utgor en betydande del av klimatpaverkan i byggprojekt har omradet fatt ett okat
fokus de senaste aren. For att branschen ska kunna géra medvetna klimatreducerande val
behover tillgangen till information om utslapp oka. Detta har resulterat i att Locum har ett mal
om att minst 10 % av de material och produkter som byggs in ska ha utforlig information om
klimatpaverkan som underlag (EPD*#). Under 2024 var utfallet 9 % (8 %). Att Locum fortsatt inte
nar malet bedoms till stor del bero pa att tillgadngen till EPDer inom branschen annu ar lag.
Malsattningen for 2025 kvarstar pa 10 %.

Under aret har vi uppdaterat vart miljoprogram for byggprojekt med nya krav pa aterbruk
samt skéarpta krav for avfallshantering och klimatreducerande atgarder. For att 6ka
mojligheterna till aterbruk av byggmaterial har vi testat en digital plattform, bedrivit
pilotprojekt samt genomfért och utvarderat metoder for inventering. Vidare har befintliga
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forrad och rivningsprojekt inventerats och klimatberaknats. Vi ser att det finns risker kopplat
till aterbruk da arbetet dr mer resurskravande. Utover det finns det osdkerheter kopplat till
garantier och forsakringar.

Under 2025 fokuseras pa fortsatt vidareutveckling inom omradena aterbruk och
klimatreduktion.

Avfall fran byggprojekt

Locum stravar efter att astadkomma en resurseffektiv avfallshantering och forebygga
uppkomsten av avfall samt arbeta med aterbruk och atervinning. For att 6ka
materialdtervinningsgraden och minska uppkomsten av avfall i byggprojekten har vi en tat
dialog med entreprenérer och konsulter. Vi deltar dven i Program for teknisk standard (PTS)>
for att ta fram mer langsiktigt hallbara I6sningar och darmed begriansa mangden avfall.

Forebygga

Ater-
anvanda Material-
atervinna Energi-

utvinna  poponera

Under flera ar har Locum 6kat materialdtervinningsgraden i byggprojekten och under 2024
uppnadde vi en atervinningsgrad om 75 % (66 %). Pa grund av flerarig maluppfyllelse héjdes
malet fran 50 % till 55 % under 2024, vilket galler dven fér 2025.

Férdelning byggavfall per behandlingsmetod

100% vy
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80% 30% 21%

27%

[ Materialatervinning

60% Férbranning
I Deponering

40% .
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20%
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Verksamhetsavfall

| var roll som fastighetsforvaltare ska vi mojliggora, forenkla och utveckla kéllsortering genom
att tillhandahalla avfallsutrustning och sorteringsinstruktioner samt infora forbattringsatgarder
for verksamhetsavfallet. Under 2024 har insamling av textilavfall inférts pa sjukhusen, vilket ar
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i linje med lagkravet som galler fran 2025. Fokus har dven varit att 6ka materialatervinningen
for plastavfall, med malsattningen att ersatta férbranning. Detta skifte 4r utmanande och
arbetet kommer darfor att fortsatta under kommande ar for att bidra till en mer hallbar

avfallshantering.
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Resilienta vardfastigheter

Regionens sjukhus raknas som samhallsviktig verksamhet och ar en del av totalférsvaret vilket
innebar att det, utéver den livsviktiga vardverksamheten, stélls héga krav pa fastigheternas
robusthet. Resilienta och robusta vardfastigheter innebéar fér Locum att tekniska system
fungerar dygnet runt trots yttre stérningar. De ska kunna motsta och aterhdamta sig fran
succesiva och plotsliga forandringar samt kunna utvecklas och vara fortsatt relevanta over tid.
Vidare ska patienter, besdkare och personal uppleva att vardfastigheterna skapar
forutsattningar for en god arbetsmiljo, ar tillgdngliga, trygga och halsoframjande.

Hallbara lokaler och utemiljoer

Vardfastigheterna ska kunna nyttjas av bade personal, patienter och besokare vilket staller
hoga krav pa lokalernas utformning. Upplevd trygghet, delaktighet och kansla av kontroll kan i
likhet med grona utemiljoer bidra till lakande.

Inomhusmiljo

Locum forvaltar vitt skilda inomhusmiljoer, allt fran vardlokaler och hégteknologiska
utrymmen med hogsta krav pa vardhygien, till parkeringshus och administrationsytor. Alla
lokaler planeras och férvaltas for att erbjuda den basta inomhusmiljon med fokus pa trygghet,
flexibilitet, hallbara material, ergonomi och tillganglighet. Erfarenhetsaterforing kring ldkande
vardmiljoer ar prioriterat for att forbattra patientsakerheten, minska smittspridning och 6ka
valbefinnandet. Vid utformning av arbetsmiljoer beaktas dven krav pa god taluppfattning samt
akustikdampning i teknikintensiva vardmiljoer.

Locum deltar i det nationella ndtverket PTS for att forbattra planering och forvaltning. Via PTS
samverkan med Chalmers inférlivas forskningsbaserad evidens i konceptprogram®.

2024 har vi implementerat ett nytt granssnitt for att visualisera inomhusklimatet for
sterilcentralen pa Danderyds sjukhus. Vi har dven inventerat vilka andra typer av vardlokaler
inom sjukhuset som skulle ha nytta av realtidsdata for inomhusklimatet.

Miljobyggnad &r ett certifieringssystem som bidrar till att skapa hallbara fastigheter genom att
sakerstalla hog energi-, inomhusmiljo- och miljéprestanda. | dagslaget har vi tio
Miljobyggnadsprojekt.
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Likande utemiljoer och biologisk mangfald

Locum samarbetar med vardverksamheter och det omgivande samhallet for att skapa lakande
utemiljoer som framjar biologisk mangfald. Liksom inom andra omraden finns det dven ett rad
som fokuserar pa utemiljé inom PTS.

Fastighetsutvecklings- och detaljplaner ar viktiga delar for att bevara naturvarden och starka
grona kopplingar. Under férvaltningsfasen genomfors fortldpande atgarder som framjar
ekosystemtjanster, i allt fran vilka vaxtarter vi adderar till hur vi arbetar med utformningen vid
stérre utemiljoprojekt. | byggprojekt omhandertas fragan exempelvis genom att hansyn tas till
dagvattenhantering, biologisk mangfald och mentalt valbefinnande.

Under 2024 har vi genomfort flera aktiviteter med fokus pa bade lakande aspekter och
biologisk mangfald i vara utemiljoer. Vi har pabdérjat ett pilotprojekt med ett verktyg som visar
pa atgarder som gynnar biologisk mangfald och tagit fram forslag till checklista i projekt och
forvaltning med samma syfte. Under 2025 fortsatter vidareutvecklingen av det systematiska
arbetet for att fraimja biologisk mangfald.
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Fastighetsfororeningar

Locum forvaltar aldre fastigheter dar det finns risk for bade byggnadsféroreningar och
fororenad mark. Det ar darmed viktigt att fortlopande kartldgga och atgarda fororeningar av
exempelvis PFAS.
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Trygga och sakra lokaler

Sjukhus ar samhallsviktig verksamhet och maste fungera vid storningar, olyckor, kriser,
terrorism och krig. Det forsamrade sakerhetspolitiska laget medfor att regionen och Locum
behover arbeta intensivt for att skapa trygga, sdkra och robusta fastigheter. Dessutom maste
personal finnas pa plats for att skota sjukhusens drift, vilket har lett till att Locum ser over
kontinuitetsplaner, avtal med leverantorer och krigsplacerar all personal. Locum arbetar enligt
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB) vagledning "Den robusta
sjukhusbyggnaden” med aterkommande gapanalyser mot status och krav samt framtagande
av atgardsforslag och ekonomiska konsekvenser for att atgarda identifierade brister.

Krisberedskap, informationssakerhet och systematiskt siakerhetsarbete

Locum har ett brett ansvar inom sidkerhetsomradet bestaende av flygsdkerhet vid regionens
ambulanshelikopterflygplatser, bevakning kring delar av sjukhusomraden, skalskydd,
brandskydd, krisberedskap och kontinuitetsplanering. Vi arbetar aven med civil beredskap och
bedriver omfattande sdkerhetsskydds- och informationssakerhetsarbete.

Locum har riktlinjer, vagledningar och utbildningar inom alla dessa omraden. Vi genomfor
kontinuerligt risk- och sarbarhetsanalyser och har en plan och organisation for krishantering
om nagot skulle intraffa. For att uppfylla vart ansvar har vi en bred kompetensbas som arbetar
systematiskt med sakerhetsarbete for att skydda samhallsviktig verksamhet. Dessutom
ansvarar vi fér férvaltning och samordning av regionens Rakelsystem’.

Under 2024 har fokus pa civil beredskap 6kat, och vi har genomfort flera forstudier inom
sadkerhet och beredskap. Detta arbete forvantas fortsatta och intensifieras aven kommande ar
for att hantera det forsamrade sakerhetspolitiska laget.

Vi har identifierat 6kade risker for terrorattacker, pandemier, krig, skadegorelse och IT-
angrepp som kan paverka sdkerheten i vardfastigheterna och var formaga att fullfélja vart
uppdrag. Locum arbetar med riskhantering, sdkerhetsskyddsanalyser och kontinuitetsplaner
for att starka robustheten och méta nya sakerhetskrav. Digitaliseringen 6kar dven riskerna for
IT-angrepp, vilket vi férebygger genom brandvaggar, rutiner och sdkerhetssystem.
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Klimatanpassning

Det finns flera risker till f6ljd av ett forandrat klimat. Exempelvis kommer de direkta effekterna
av ett varmare klimat sannolikt innebdara ett 6kat kylbehov. Det for med sig bade 6kade
kostnader och en stérre miljopaverkan, dven om det eventuellt minskade behovet av
uppvarmning kan bidra till en minskning av samma poster. En 6kad arsnederbord och ett
storre antal dagar med kraftiga regn eller snoéfall innebar ocksa utmaningar med ett 6kat
kapacitetsbehov att leda bort 6verskottsvatten och infiltrera vattenméangder. Aven langa
perioder med torka kan innebdra utmaningar.

For Locum kan effekterna av klimatférandringar leda till forandrade forutsattningar i
leveranssakerheten av kritiska beroenden, 6kade investerings- och underhallskostnader samt
driftstérningar. Ett fordndrat klimat kan sammantaget innebara ett flertal nya
problemstallningar och hansynstaganden, vilket ger en utdkad riskbild bade fér Locum och
regionen som helhet.

Akuta brister i enskilda fastigheter atgardas i regel omedelbart och riskférebyggande insatser
vidtas i samband med byggprojekt. Dadremot ar det kostsamt att uppna langsiktig generell
robusthet enligt de behov som identifieras i "Den robusta sjukhusbyggnaden", och detta ryms
inte i nuvarande investeringsplan. Regionen arbetar darfér med att prioritera specifika
omraden for insatser.

Locum arbetar med klimatanpassningsatgarder genom arliga risk- och sarbarhetsanalyser,
redovisar atgardsbehov i samband med investeringsplanering samt vidtar atgarder for att
sakerstalla en robust drift av sjukhusen. Under 2025 kommer fokus att ligga pa att granska
processen for risk- och sarbarhetsanalyser, tydliggdra ansvarsférdelningen samt genomféra en
fornyad riskanalys.

Trygghetsronder
Locum genomfor trygghetsronder for att identifiera omraden som upplevs som otrygga. Dessa
ronder, baserade pa "Gatursmetoden", fraimjar dialog mellan férvaltare, patienter och
personal samt starker samarbeten. Utifran resultatet skapas aktivitetslistor med atgarder som
beaktas i underhalls- och investeringsplaner for respektive sjukhusomrade. Under aret har
trygghetsronder genomforts pa elva sjukhusomraden.
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Tillganglig vardmiljo

Var utgangspunkt ar att alla manniskor ska kunna vistas, forflytta sig i och ha tillgang till de
vardfastigheter som Locum forvaltar. Tillgdnglighet ska tillgodoses for saval patienter,
bestkare som personal.

Fysisk tillganglighet

Som ett led i arbetet att sdkerstélla fysisk tillgdnglighet genomfor vi kontinuerligt besiktningar
av vardfastigheterna. Under 2024 besiktigades Karolinska Universitetssjukhusen Huddinge och
Solna. Efter besiktningarna atgardas identifierade brister i samverkan mellan Locum,
verksamheterna i fastigheten samt den upphandlade driften.

Locums samverkansrad for fysisk tillganglighet har fortsatt aktivt arbetat med informations-
och kunskapsutbyte om funktionsnedsattas behov samt utformning av vardfastigheterna
utifrdn universell utformning®. Under 2024 har ett stort fokus fér samverkansradets delegater
varit att delta i Locums insiktsutbildning tillganglighet, social hallbarhet och normkritiskt
tankande for vara medarbetare, ramupphandlade arkitekter samt nya vaktare pa sjukhusen.
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Kommunikativ tillganglighet

Locum stravar efter att information och kommunikation ska vara tillgénglig for alla genom
universell utformning. Vi anvander tydligt sprak och féljer riktlinjer for tillganglighet i bade
digitalt och tryckt material. Information erbjuds pa flera sprak, och vi informerar om pagaende
byggprojekt och stérningar pa olika sprak vid behov.
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Inkluderande arbetssatt

Pa var arbetsplats ar jamlikhet, jamstéalldhet och mangfald viktiga fragor dar vi arbetar
forebyggande mot all form av diskriminering och trakasserier genom kommunikation och
utbildning. Locums arbete praglas av hog affarsmassig etik dar vi verkar for att forebygga
oegentligheter och all form av korruption samt givande och tagande av muta. Detta speglar
ocksa vart arbete tillsammans med vara leverantorer dar vi stéller krav pa bland annat
manskliga rattigheter, antikorruption och anstandiga arbetsvillkor for att sedan folja upp
kraven systematiskt.

Lika mojligheter for alla
Alla méanniskor ar viktiga och vardefulla. Vart mal ar att méta varje manniska med respekt och
ta vara pa den kunskap som varje individ bidrar med.

Jamlikhet, jamstalldhet och mangfald

Locum ska vara ett foredome ur ett jamstalldhetsperspektiv. Inflytande, makt och resurser ska
fordelas lika mellan konen for att skapa rattvisa villkor och forutsattningar. Detta kraver ett
aktivt arbete och alla medarbetare har ett ansvar for att skapa en respektfull och fordomsfri
arbetsplats. Fran och med i ar deltar vi arligen i Nyckeltalsinstitutets jamstalldhetsindex
(JAMIX) for att benchmarka viktiga jamstalldhetsaspekter (historiskt har vi deltagit vartannat
ar). Resultaten visar liksom tidigare ar att vi har en jamn kénsférdelning och presterar battre
an branschindex pa flera omraden.

Jamstiélldhet i siffror 2024

Férdelning medarbetare Férdelning enhetschefer Férdelning ledningsgrupp
Fordelningen 2023 var 48 % man och Fordelningen 2023 var 36 % man och Fordelningen 2023 var 50 % mén och
52 % kvinnor. 64 % kvinnor. 50 % kvinnor.

Vi har en standardiserad och evidensbaserad rekryteringsprocess for att sdkerstalla ratt
kompetens oavsett bakgrund och arbetar for att 6ka mangfalden bland vara medarbetare.

Vi har nolltolerans mot sexuella trakasserier, diskriminering, hot och krankande sarbehandling.
Det finns tydliga och val kommunicerade rutiner for hur vi ska motverka detta samt hantera
situationer om de uppstar. Fragor om trakasserier och krankningar inkluderas i var I6pande
tempmatning och regionens arliga medarbetarenkat. Fragorna diskuteras ocksa minst en gang
per ar under arbetsplatstraffar samt foljs upp pa medarbetarsamtal. Alla medarbetare
genomgar obligatoriska e-utbildningar om HBTQ, etnicitet och tillganglighet.

For att mojliggora rapportering av allvarliga incidenter har vi en visselblasarfunktion for
medarbetare, kunder och leverantorer vilket beskrivs under avsnittet Motverkande av
korruption.
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Hallbart arbetsklimat

Locum erbjuder halsoframjande arbetsplatser med fokus pa arbetsmiljo och sdkerhet. Genom
systematik och langsiktigt perspektiv bidrar vi till vilbefinnande, forebygger ohalsa, stodjer
rehabilitering och atergang till arbete. Vi stravar efter en god organisatorisk, social och fysisk
arbetsmiljo. Arbetet &r framjande, forebyggande och efterhjdlpande med betoning pa det
friska.

Medarbetares halsa och valbefinnande

Vi foljer Region Stockholms medarbetar- och arbetsmiljépolicy och arbetar systematiskt mot
vara mal. Regelbundna tempmétningar ger oss en tydlig bild av medarbetarnas arbetsmiljo,
halsa och vélbefinnande. Med en svarsfrekvens pa 95 % (95 %) och goda resultat inom flera
omraden presterar vi hogt jamfort med branschindex.

Vi deltar ocksa i Region Stockholms arliga kartlaggning av den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon (OSA). Dessa resultat anvands i var verksamhetsplanering och har bidragit till att
vi blivit utndmnda till Excellent arbetsgivare enligt Attraktiv arbetsgivarindex (AVI) av
Nyckeltalsinstitutet. Locums mal for 2024 var att na ett hallbart medarbetarengagemangsindex
(HME) pa 78, vilket 6vertraffades. Fér 2025 ar malsattningen for HME-index 80.

Utfall HME-index

Motivation
Utfall 2023
Totalt
HME-index 2024 Totalt
8 4 HME-index
Motivation
Ledarskap

Styrning

Styrning

Under 2024 har vi infort ett nytt verktyg och arbetssatt for uppfoljning av arbetsmiljoarbetet
och arbetsmiljoronder. Alla enheter har genomfért den arliga uppfdljningen i det
implementerade verktyget med goda resultat.

Vi genomfor regelbundet medarbetarsamtal for att framja dialogen mellan medarbetare och
chef. Vidare paborjades implementeringen av regionens gemensamma
kompetensforsorjningsstrategi och flera medarbetare har gatt utbildningen "Leda utan att vara
chef".

2024 var sjukfranvaron i relation till ordinarie arbetstid 2,4 % (3,1 %), att jamféras med Region
Stockholms malsattning som ar < 6,0 %. Personalomsattningen var 7,3 % (6,6 %), vilket i stort
speglar dagens arbetsmarknad.
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Arbetsmilj6 i byggprojekt
Locum verkar aktivt for en hog sakerhetskultur gallande arbetsmiljo i byggprojekt genom
samverkan och kontinuerlig utveckling av krav, kontroller, arbetssatt och kompetens.

Vi ar en av grundarna till Hall Nollan, en férening dar representanter fran bygg- och
anlaggningsbranschen samverkar for trygga och sékra arbetsplatser. Hall Nollans vision ar att
”Alla pa vara bygg- och anldggningsarbetsplatser kommer hem oskadda efter varje arbetsdag”.
2024 belénades Locums arbetsmiljoarbete med Hall Nollans arbetsmiljopris for byggprojekten
vid Sédersjukhuset. Juryn lyfte sarskilt fram innovation, dialog och samverkan som
framgangsfaktorer.

Vi har dven genomfort flera andra aktiviteter under aret for att sékerstélla en hog
arbetsmiljosakerhet i byggprojekt:
e Deltagit i Byggherrarnas arbete med att kommunicera Arbetsmiljéverkets nya foreskrifter

e Arbetat med implementeringen av AFS 2023:3 i vara byggprojekt och bidragit i
framtagandet av Byggherrarnas “Vagledning om arbetsmiljoverkets nya regelstruktur —
introduktion till de nya reglerna”

e Maedverkat i uppdateringen av informationsfilmen for vara entreprendrer ”Att arbeta for
Locum i sjukhusmiljo”

e Deltagit i Hall Nollans arbete med att ta fram en arbetsmiljoguide for Bas-U och genomfort
Hall Nollans sdkerhetspush pa Sodersjukhuset och Sédertalje sjukhus.

Som en del av att vara en professionell bestallare och férhindra kriminella aktorer pa vara
byggarbetsplatser ska huvudentreprendrer I6pande redovisa anlitade underentreprenorer till
Locum. Vidare genomfor vi byggplatskontroller dar IDO6-kort och giltig legitimation
kontrolleras. Aven vilka entreprendrer som finns pa byggarbetsplatsen féljs upp och vid behov
granskas arbetstillstand. Malsattningen ar tre kontroller per kvartal och under 2024 gjordes 27
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stycken (20). Det externa foretaget som genomforde kontrollerna uttrycker att dessa visade pa
ett gott resultat i jamforelse med vad som anses vara normalbilden i bygg- och
fastighetsbranschen.

Da malet natts under de senaste aren kommer 2025 ars malsattning att hojas till tre
byggplatskontroller per projektomrade och ar (vilket motsvarar 15 arliga kontroller).

Arbetsmiljo i fastighetsforvaltningen

| vart ansvar som forvaltare av regionens vardfastigheter bedriver vi ett systematiskt
arbetsmiljoarbete for att framja valmaende och forebygga ohélsa. Vi arbetar med
riskbedomningar, delegationer, ordningsregler och utbildning for att skapa sunda och sakra
arbetsforhallanden.

God affarsetik

God affarsetik ar grundlaggande for relationen med Locums leverantorer. Pa sa satt
uppratthalls professionellt fortroende samtidigt som hallbara affarer gynnas.

Hallbara leveranskedjor

Locum spelar en viktig roll i vardekedjan som bestallare av tjanster och varor inom bygg- och
fastighetsbranschen. Manga byggvaror tillverkas i komplexa leveranskedjor i lander med
betydande risker nar det galler manskliga rattigheter, arbetares rattigheter, miljoskydd och
affarsetik. For att framja hallbara leveranskedjor och minska sociala risker stéller Locum krav
pa arbetsrattsliga villkor i upphandlingar. Detta innebér att leverantérer och underliggande led
ska f6lja regler avseende lagsta I6n, minsta semesterratt och maximal arbetstid. Samtliga
leverantoérer ska aven folja Sveriges Kommuner och Regioners uppférandekod for leverantorer.
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Vi staller aven miljokrav som foljs upp I6pande under avtalstiden. Dessa ror bland annat krav
pa systematiskt miljoarbete, produktval i BVB, avfallshantering samt fordon och
arbetsmaskiners miljoprestanda.

Locum deltar regelbundet i erfarenhetsutbyten och natverkstraffar med Region Stockholm och
andra regionalt forvaltade bolag for att utveckla systematik och utbyta kunskap.

Under 2024 har Locum, som en del av sitt systematiska arbete med uppfoljning av hallbara
leverantérskedjor, genomfort tva fordjupade revisioner av arbetsrattsliga villkor och
uppfoérandekoden for leverantorer. Resultatet visade pa avvikelser mot stallda kontraktsvillkor,
gallande exempelvis policyatagande, riskanalys och uppfoljning. Atgardsplaner ar upprattade,
vilka foljs upp under 2025.

Under 2025 fortsatter vidareutveckling av omradet.

Motverkande av korruption

Locums verksamhet préglas av hog affarsmassig etik och vi verkar aktivt for att férebygga alla
former av oegentligheter och korruption, inklusive givande och tagande av muta. For att
minska risken for korruption, kvalitetssakrar vi att de produkter och tjanster som levereras
uppfyller stallda krav. Vi genomfor kontroller och uppféljningar av bade leverantérer och
leveranser. Tva ganger per ar skickar VD ut information till vara leverantorer och
samarbetspartners for att paminna om vart arbete for att motverka korruption och vilka regler
Locum har att forhalla sig till. For att minska risken for oegentligheter ska alla beslut och avtal
Overstigande ett faststallt varde tecknas av minst tva personer.

Pa vara kontinuerliga arbetsplatstraffar diskuteras arligen antikorruption som innefattar
information om visselblasartjanst samt Locums regler for representation, jav och bisyssla.
Bisysslor foljs dven upp pa medarbetarsamtalen och genom stickprovskontroller. Vidare stalls
krav pa genomforande av en obligatorisk e-utbildning om motverkande av korruption. Under
2024 slutférde 96 (74) medarbetare utbildningen, vilket visar pa att det fortsatt krdvs fokus pa
att 6ka deltagandet genom ytterligare paminnelser och information.

Via var visselblasarfunktion kan misstanke om allvarliga oegentligheter anmalas. Under 2024
inkom tva anmalningar till Locums visselblasarfunktion. En anmalan rérde upphandling och
kunde utredas och avslutas utan ytterligare atgarder, medan den andra hanvisades till en
annan del av Region Stockholms organisation. Medarbetarna informeras ocksa om Region
Stockholms visselblasartjanst.
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Om Locums hallbarhetsrapport

Denna rapport ar upprattad i enlighet med bestammelserna i arsredovisningslagen och utgor
bolagets lagstadgade hallbarhetsrapport. Rapporten beskriver bolagets verksamhet och ger en
forstaelse for Locums paverkan och méjligheter inom omradena miljo, sociala férhallanden,
personal, respekt for manskliga rattigheter och motverkande av korruption.

Granskning av hallbarhetsrapporten har skett i enlighet med FAR:s rekommendation RevR 12.
Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten, av Ernst & Young AB, aterfinns
pa Locums hemsida.
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Bilaga 1 Hallbarhetsdata
Klimatpaverkande utslapp

Avsnittet bestar av hallbarhetsdata som ar for omfattande att inkludera inuti rapporten.

Klimatberakningsverktyg, emissionsfaktorer och antaganden

Locum har i hallbarhetsrapporten anvant Sveriges Kommuners och Regioners (SKR)
klimatberakningsverktyg. Basar ar satt till 2019. | enlighet med SKR-mallen redovisar Locum i
huvudsak resultatet i enlighet med platsbaserad metod. For ytterligare information, se
verktyget pa SKRs hemsida.

2019 2022 2023 2024

Klimatpaverkande utslapp, ton CO,e

Direkta utslapp

Uppvarmning med egen panna

Reservkraft
Kéldmedia

Brénsleanvindning drift och utemiljo

Brénsleanvindning privat bil i tjinst och hyrbil

Indirekta utslapp fran energi

12312 (11855 (11677 | 11750
9216 | 5701 | 6502 | 5882
Fjarrkyla 0 0 0 0

El (platsbaserad)

Fjdrrvirme

Ovriga indirekta utslapp

Nybyggnation 52014 0 0 0
Ombyggnation 33258 | 9474 | 8804 | 4558
Produktion och dristribution av energi (platsbaserad el) 4 456 4 324 4 543 4 624
Byggavfall 173 61 95 139
Verksamhetsavfall 211 189 189 178

Tjénsteresor (flyg, tag, buss. taxi, hotell) 5 1 1 1
Arbetspendling 64 64 64 64
Vattenférbrukning 166 152 156 155

Summa totala utslipp (Scope 1, 2 och 3) 112622 32344 32590 27 956

El (marknasdsbaserad Scope 2) 0 0 0 0

Direkta biogena utslapp 185 48 58 71

*| "Produktion och distribution av energi” ingar uppvarmning egen panna, reservkraft, bransleanvandning privat bil i tjdnst, el,
fidrrvarme och fjarrkyla.

*En korrigering har gjorts av 2022 och 2023 ars varden for utslappen fran el, fjarrvarme och fjarrkyla dd Norra Hagastaden tidigare
exkluderats fran dessa ar. Detta far dven effekter pa de biogena utslappen.
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Nedan anges och beskrivs de klimatposter dar vi har gjort specifika antaganden och avsteg,
exempelvis dar tidigare arsdata eller andra emissionsfaktorer dn de fran SKRs verktyg anvants.

Reservkraft
Vissa antaganden om 2019 ars utsldapp har gjorts dar data saknades.

Kéldmedia
2022 ars kéldmedialdckage anvands aven till 2023 ars redovisning.

Bransleanvandning drift och utemiljo

2022 ars bransleanvandning anvands dven till 2019 ars redovisning. Emissionsfaktorer fran
Byggforetagens berakningsverktyg for matning och kartldggning har anvants i samtliga ar
arbetspendling och for vissa ar avseende tjansteresor med bil samt bransleanvandning drift
och utemiljo avseende 2022-2024.

Bransleanvandning privat bil i tjanst
Privat bil i tjanst for 2019 antas vara bensinbilar. 2022 ars brénsleanvdandning anvands aven till
2023 och 2024 ars redovisning.

El

Platsbaserad metod utgar fran den genomsnittliga mixen i elnatet vilket for Sverige ar den
nordiska elmixen. For el redovisas dven resultatet fér marknadsbaserad metod som tar hansyn
till ursprungsmarkt el.

Byggavfall och hyresgéasternas verksamhetsavfall
2022 ars avfallsmangder anvands aven till 2023 ars redovisning.

Klimatpaverkan fran byggprojekt

Nybyggnationer - 1 2019 ars berakning anvands en schablon som utgar fran Boverkets tidigare
forslag pa gransvarden for 2025, med ett tilldgg utifran att det antas ha skett
klimatforbattringar 2025 jamfért med 2019. Det ar endast byggnader som erhallit slutbesked
under aktuellt ar som ingar.

Ombyggnationer - Emissionsfaktorer finns framtagna for fem av Locums typprojekt. Dessa
framgar inte i SKRs klimatredovisning utan finns i berakningsfilen for byggprojekt. En total
summering av COze per anges i klimatredovisningen. Aven ombyggnationer redovisas aret d&
de far slutbesked.

Tjansteresor flyg, buss, taxi och hotell
Utslappsdata avseende resor med flyg, buss, taxi och hotell kommer fran Big Travel.

Arbetspendling
Resultatet for 2022 ars pendling har anvants dven fér 2019 och 2023 och 2024.
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Referenser

! Locums verksamhetspolicy: https://www.locum.se/om-oss/organisation-och-
uppdrag/uppdrag-agare-och-styrning/policyer/locums-verksamhetspolicy/.

2 Klimatpaverkan kan delas upp i direkta (scope 1) och indirekta (scope 2 och 3) utsldpp, dar de
direkta utslappen inkluderar de som fastighetsverksamheten har kontroll 6ver, medan de
indirekta sker utanfor verksamheten. En stor del av de indirekta utslappen kan harledas till den
sa kallade konsumtionsbaserade klimatpaverkan, sasom tillverkning och transport av material
och produkter for byggnation.

3 Byggvarubeddmningen &r ett system for att bedéma byggprodukter baserat pa kemiskt
innehall, miljé och social paverkan. Bedémningskriterierna baseras bland annat pa
kemikalielagstiftningen REACH och CLP-férordningen, EU-direktiv samt internationella
konventioner och riktlinjer gdllande manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljé samt anti-
korruption.

4 Environmental product declaration (EDP), dven kallat miljdvarudeklaration, visar pa olika
utslapp under en produkts livscykel.

> PTS &r ett nationellt natverk dar regioner samverkar kring standarder for vardbyggnader.
® Konceptprogram ar planeringsunderlag fér utformning av vardens lokaler.

7 Sveriges nationella kommunikationssystem fér samverkan och ledning fér organisationer
med ansvar inom allméan ordning, sdkerhet, halsa och forsvar.

8 Universell utformning betyder att produkter, miljder, program och tjanster utformas sa de i
storsta mojliga utstrackning kan anvandas av alla manniskor, utan behov av anpassning eller
specialutformning. Det ar en forutsattning for att personer med funktionsnedsattning ska
kunna delta i samhillet pa lika villkor som andra. Universell utformning ar ett begrepp for
funktionell design och sedan november 2017 ett av malen for svensk funktionshinderpolitik.
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